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Jestesmy placowka zajmujaca si¢ szkoleniem og6lnym oraz zawodowym od 2006 r. Naszym uczestnikom kursow
oraz stuchaczom szkoly pomagaliSmy, w miar¢ mozliwos$ci, skontaktowac si¢ z pracodawcami - spora liczba z nich
podjeta prace. Nasi absolwenci pracujg zarowno w biurach jak 1 w przemysle zdobywajac kolejne szczeble kariery.

W 2015 r. postanowilismy poszerzy¢ swojg dziatalnos¢ i profesjonalnie zajac si¢ posredniczeniem w poszukiwaniu
dobrej pracy otwierajac Agencje Pracy.

Chcemy wykorzysta¢ nasze doswiadczenie oraz baz¢ 0sob przez nas wyksztatlconych by zaproponowac¢ Panstwu
mozliwo$¢ zatrudnienia pracownikéw na dogodnych warunkach w ramach Agencji Posrednictwa Pracy.

Z naszych ushug warto skorzysta¢ m.in.,gdy: Schemat naszych dziatan:
- wystepuja w przedsiebiorstwie okresowe nasilenia — nawiazanie kontaktu,
produkcji, zwiekszenie liczby zamowien ~ prezentacja firmy,
- okresowos$¢/sezonowos¢ zapotrzebowania na personel  _  analiza potrzeb personalnych oraz przygotowanie
— trudno$¢ w oszacowaniu dtugoterminowego profilu stanowiska,
zapotrzebowania personelu — podpisanie umowy o korzystaniu z pracownikow
tymczasowych,

- rekrutacja i selekcja najlepszych kandydatow

W ramach pracy tymczasowej oferujemy m.in.:

- Nowoczesne metody selekcji 1 rekrutacji, gwarantujace zatrudnienie odpowiednio wykwalifikowanego
pracownika tymczasowego. Nasi doradcy, nie tylko wyszukuja na ryku kandydatéw dopasowanych do
wymogow konkretnego opisu stanowiska pracy, ale zwracaja tez uwage na kulture organizacyjng i polityke
danego Klienta,

— Zarzadzanie zasobami ludzkimi, w tym obstuge administracyjno-prawna: m.in naliczanie sktadnikéw ptacy
i prowadzenie dokumentacji kadrowej, wyptate wynagrodzen, przygotowywanie odpowiednich deklaracji
1 umow, ubezpieczenia spoteczne, podatki 1 itd..

— Programy szkoleniowe/adaptacyjne wspomagajace utozsamienie pracownikéw z wizja, misja i celami firmy,

— Pelng odpowiedzialno$¢ prawng i socjalna, a takze wysokie standardy etyczne wspolpracy,

— Kontakt z naszymi specjalistami z zakresu prawa pracy, zarzadzania kadrami, oraz fachowa pomoc
w przypadku kontroli inspektorow z Panstwowej Inspekcji Pracy.

- Kandydat zostaje przeszkolony w ramach podstawowego szkolenia bhp oraz przechodzi podstawowe badania
wstepne po okresie rekrutacji i selekcji.

— Jezeli wyrazicie Panstwo che¢ przeprowadzamy réwniez szkolenia bhp stanowiskowe wedtug wytycznych.
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